Emploi-Territorial

1sur3

https://www.emploi-territorial.fr/details_offre/0071230300961129-agent-technique-polyvalent

Agent technique polyvalent

Offren® ©071230300961129
Publiée le 02/03/2023

Synthése de l'offre

Employeur Communauté de Communes St Cyr Mére Boitier entre Charolais et Maconnais
Mairie
71520 TRAMBLY

Lieu de travail TRAMBLY

Poste a pourvoir le Dés que possible

Date limite de candidature 01/05/2023

Type d'emploi Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent ®

Motif de vacance du poste Poste vacant temporairement suite a autres congés (congé ordinaire, congé maternité,
CITIS...)

Durée de la mission 6 mois

Nombre de postes 1

Détails de |'offre

Famille de métier Architecture, batiment et logistique > Grade(s) Adjoint technique
Logistique et maintenance des moyens recherché(s) Adjoint technique principal de 1ére classe
techniques Adjoint technique principal de 2éme classe
Métier(s) Agent de services polyvalent en milieu rural
Ouvert aux Oui (Art. L332-13 du code général de la fonction publique)
contractuels Seul un contractuel peut étre recruté sur ce poste car il s'agit d'un remplacement d'un agent. Le contrat proposé est a

durée déterminée, dans la limité de la durée d'absence de I'agent remplacé.

Temps de travail Non complet, 17h30 hebdomadaire Télétravail Non

Expérience Confirmé Management Non

souhaitée

Rémunération selon grille statutaire Régime indemnitaire (NBI, RIFSEEP) CNAS Participation mutuelle et prévoyance.
indicative

Descriptif de I'emploi

MISSIONS

Entretiens des espaces verts du Lac de Saint Point et des autres sites communautaires :

-Entretenir les espaces verts et pelouse (plantation, tonte, tailler les haies et arbres, ramasser les feuilles, branchages, évacuer et valoriser
les déchets verts, vider les poubelles)

-Dégager et nettoyer les voies et les espaces publics (balayage, enlévement et évacuation des déchets, feuilles et branches mortes,
regards...)

-Effectuer les travaux de nettoyage et d'entretien des espaces publics

-Poser, remplacer et remettre en état les éléments (mobilier, signalétique...)

Réaliser I'entretien courant, le suivi des équipements et du matériel mis a disposition :

- Effectuer les petits travaux d'entretien et de réparation des batiments communautaires,

- Suivre et coordonner la maintenance des défibrillateurs intercommunaux et communaux, des extincteurs, des équipements de sports et
des autres équipements,

- Entretenir les outils et les équipements de travail,

-Détecter les dysfonctionnements du matériel utilisé, et prévoir leurs maintenances et ou renouvellement du matériel,
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- Conduire les travaux d'entretien et de nettoyage des aires de jeux, des surfaces et des espaces sportifs,

Entretien de la voirie :
-Réaliser des petits travaux de réparation de voirie,
-Réparer et reboucher les dégradations du revétement des espaces piétonniers

Missions et conditions d'exercice
COMPETENCES

SAVOIRS

- Respecter les régles de sécurité liées a la manipulation des équipements, matériels et produits dangereux,

- Connaitre les techniques de chargement, de portage, de levage, de transport de charge,

- Maitriser les régles de sécurité et de signalisation des chantiers,

- Connaitre les techniques d'entretien des espaces verts (tonte, tailles, plantation, arrosage),

- Appliquer les nouvelles pratiques d'entretien : taille douce, fauchage tardif, débroussaillage sélectif, zéro phytosanitaire, traitements
différenciés, compostage),

- Connaitre les corps de métiers du batiment,

SAVOIR-FAIRE

- Avoir des notions sur les missions de service public,

- Connaitre les droits et obligations des fonctionnaires,

- Organiser méthodiquement son travail en fonction du plan de charge,

- Respecter les régles d'hygiéene et de sécurité,

- Savoir manipuler des équipements motorisés professionnels dans le respect des régles de sécurité,
- Connaitre le fonctionnement et |'utilisation des matériels, de l'outillage et des produits,

- Maitriser les principes de stockage et de rangement

SAVOIR ETRE

- Respecter les principes de discrétion et de confidentialité,
- Savoir rendre compte de son activité,

- Faire preuve de polyvalence, rigueur et organisation,

- Etre dynamique, réactif et avoir un esprit d'initiative,

- Etre autonome au quotidien dans I'organisation du travail,
- S'adapter a son environnement professionnel,

- Porter des vétements adaptés pour effectuer les missions

Profils recherchés

CONDITIONS D'EXERCICE

Poste a 17h30 sur la Communauté de commune et complément de 17h30 sur communes de saint point soit 35h
Expérience significative dans I'entretien des espaces verts et/ou le BTP

Titulaire du permis B valide

Permis C souhaité

Lieu de travail : Site St Point-Lamartine (lac) - batiments communautaires

Jour et Horaire de travail : en fonction du planning et des nécessités de service

Supérieur hiérarchique : responsable des services techniques

Contact

Contact 0385502645

Informations complémentaires Merci de transmettre lettre te curriculum vitae
par mai la Me ROUSSAU Gaelle Gestionnaire ressources humaines a l'adresse
g.rousseau@scmb71.com

DEPOSER MA CANDIDATURE

Travailleurs handicapés
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Conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. A titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent
accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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